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Vacature senior beleidsadviseur kwaliteit (20 uur) 

Focus op kwaliteitsbeleid en de kennis-kwaliteitscyclus 

Wie zijn wij? 

Het Nederlands Oogheelkundig Gezelschap (NOG) is de wetenschappelijke vereniging van en 

voor oogartsen en artsen in opleiding tot oogarts. Met zo’n 1300 leden werken we aan het 

behoud en de verbetering van de kwaliteit van de oogheelkundige zorg in Nederland. 

 

We stimuleren wetenschap en innovatie, geven vorm aan de opleiding tot oogarts en houden 

richtlijnen actueel. Ook denken we na over hoe we de oogheelkundige zorg slim organiseren, 

zodat de kwaliteit voor de patiënt goed blijft, het werkplezier toeneemt en we ons richten op wat 

echt waarde toevoegt. Goede voorbeelden uit het land delen we. Daarnaast vertalen we 

landelijke ontwikkelingen en wet- en regelgeving naar de oogheelkundige praktijk. 

 

Samenwerken in een klein team met impact 

Het NOG-bureau bestaat uit een klein team van beleidsadviseurs, een medewerker 

verenigingszaken en een directeur. Omdat onze senior adviseur kwaliteit vertrekt, zoeken we 

een ervaren senior collega die de portefeuille kwaliteit gaat dragen. Iedere woensdag werken we 

samen op kantoor in Domus Medica in Utrecht. Die dag gebruiken we voor overleg, afstemming 

en kennisdeling. De rest van de week werken we vanuit huis en sparren we regelmatig met 

elkaar. In een klein bureau als het onze heb je veel eigen regie: je bent vanaf de start het gezicht 

van jouw dossiers. 

 

Als senior beleidsadviseur houd je overzicht over het hele kwaliteitsdomein van het NOG. Een 

aantal onderdelen ligt bij collega’s. Jij zorgt dat het geheel samenhangt en bent op kwaliteit de 

sparringpartner van het bestuur en de directeur. 

 

Je past bij ons als je: 

 een zelfstarter bent met een hands-on mentaliteit, 

 zelfstandig werkt én graag de samenwerking opzoekt, 

 moeiteloos schakelt tussen strategie en uitvoering, 

 overzicht houdt over veel lopende dossiers tegelijk, 

 af en toe ook ’s avonds beschikbaar bent, want overleggen met oogartsen vinden 

meestal buiten kantoortijd plaats. 

 

Wat ga je doen? 

Je ontwikkelt en onderhoudt het kwaliteitsbeleid van het NOG. 

 

Kwaliteitsbeleid en governance 

 Je bent verantwoordelijk voor de governance van de commissie Kwaliteit, zoals het 

jaarplan, de monitoring en de notitie toekomstbestendige oogheelkunde. 

 Je bent secretaris van de commissie Kwaliteit. Je bereidt de vergaderingen voor, zorgt 

voor de verslaglegging en volgt de actiepunten op. 

 Je bent verantwoordelijk voor het richtlijnenbeleid en stuurt het richtlijncluster Oog aan. 

 Je stemt af met de werkgroepen van het NOG. 
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Overleg met externe partijen 

 Stichting Kwaliteitsgelden Medisch Specialisten (SKMS): je bent aanspreekpunt, doet de 

aanvragen voor kwaliteitsprojecten en volgt de projecten inhoudelijk en op uitputting van 

het budget. 

 Zorginstituut: je bent onder andere gesprekspartner over de vergoeding van brillenglazen 

voor kinderen. 

 Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd (IGJ): je hebt regelmatig afstemming. 

 Oogvereniging: je hebt regelmatig contact en stemt af over patiënteninformatie en 

participatie. 

 Nederlandse Vereniging Voor Orthoptisten (NVVO), Landelijke huisartsen Vereniging 

(LHV) en Optometristen Vereniging Nederland (OVN), daar waar het kwaliteitsbeleid 

afstemming vraagt. 

Daarnaast ben je sparringpartner van de beleidsadviseur kwaliteit en bewaak je samen de 

samenhang binnen de portefeuille kwaliteit. 

 

Wat zijn je werkzaamheden? 

 Volgen van ontwikkelingen in wet- en regelgeving en beleid met betrekking tot de 

medisch-specialistische zorg, met name op het gebied van kwaliteit, 

kwaliteitsregistraties en de financiering daarvan, richtlijnen, zorgevaluatie en gepast 

gebruik. 

 Vertalen van beleid naar adviezen, standpunten, projecten en communicatie. 

 Schrijven van beleidsdocumenten, notities, projectaanvragen en nieuwsberichten. 

 Opstellen van projectaanvragen bij de SKMS en andere subsidieverstrekkers, en 

bewaken van inhoud, voortgang en budget van lopende projecten. 

 Periodiek rapporteren over de voortgang van onderwerpen in het dossier Kwaliteit aan de 

commissie Kwaliteit en de directeur. 

 Vertegenwoordigen van het NOG bij externe partijen zoals de SKMS, het Zorginstituut, de 

IGJ, de Nederlandse Transplantatie Stichting en de Oogvereniging. 

 

Je voert je werkzaamheden uit in overleg met de voorzitter van de commissie Kwaliteit en in 

afstemming met de directeur. Afhankelijk van het onderwerp werk je samen met collega’s, 

oogartsen, beleidsadviseurs van andere wetenschappelijke verenigingen en de Federatie 

Medisch Specialisten. 

 

Wie ben jij? 

Je bent een senior beleidsadviseur met een stevige basis in kwaliteit van zorg. Je weet hoe 

kwaliteit in de medisch-specialistische zorg is georganiseerd, van richtlijnen en 

kwaliteitsindicatoren tot kwaliteitsregistraties, visitatie en toezicht, en je overziet snel wat een 

nieuwe ontwikkeling betekent voor de beroepsgroep. Je denkt strategisch, adviseert bestuurlijk 

sensitief en gaat ook zelf praktisch aan de slag. Je houdt veel dossiers tegelijk in de lucht, brengt 

samenhang aan en scheidt hoofd- van bijzaken. Je bent een gesprekspartner die oogartsen, 

bestuurders en externe partijen serieus nemen, en je durft een standpunt in te nemen en te 

onderbouwen. Je neemt initiatief, bent discreet en hebt gevoel voor de dynamiek binnen een 

vereniging en het medisch-specialistische veld. En omdat overleggen soms ’s avonds zijn, ben 

je ook dan beschikbaar. 
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Wat breng je mee? 

 Een afgeronde masteropleiding, bij voorkeur Gezondheidswetenschappen of een 

vergelijkbare richting 

 Minimaal 6 tot 8 jaar relevante werkervaring, waarvan een substantieel deel in 

kwaliteitsbeleid in de medisch-specialistische zorg 

 Ruime ervaring in of met de medisch-specialistische zorg en de spelers in het veld 

 Kennis van hoe kwaliteit in de zorg is georganiseerd: richtlijnen, kwaliteitsindicatoren, 

kwaliteitsregistraties, visitatie en de kennis-kwaliteitscyclus 

 Ervaring met adviseren van besturen en commissies, en met projectmatig werken 

 Je schrijft helder, to the point en overtuigend 

 

Wat bieden wij? 

 Een jaarcontract met uitzicht op verlenging bij goed functioneren 

 Salaris is afhankelijk van opleiding en werkervaring (min € 5.400,- max € 7.999,-) bij een 

fulltime dienstverband van 36 uur per week. Deze bedragen gelden per 1 januari 2027 

 € 233,- per maand tegemoetkoming in de ziektekostenverzekering (op fulltime basis) 

 Thuiswerk-, telefoon- en reiskostenvergoeding 

 4% eindejaarsuitkering en 8,3% vakantiegeld 

 Pensioenregeling bij het Pensioenfonds Zorg en Welzijn 

 Flexibel werken: je werkt op woensdag op ons kantoor in Domus Medica in Utrecht, de 

overige dagen van de week vanuit huis 

 Ruimte voor professionele groei via trainingen en opleidingen 

 Een werkomgeving waar aandacht is voor een gezonde werk-privébalans en ruimte om je 

werk op jouw manier in te vullen. 

 

Enthousiast? 

Wil je meer weten over de functie of over werken bij het NOG? Neem dan contact op met Corina 

Moerland, directeur van het NOG, via 06-24553095. 

 

Solliciteren kan door je motivatiebrief en cv te mailen naar nog@oogheelkunde.org, onder 

vermelding van ‘Sollicitatie senior beleidsadviseur kwaliteit NOG’. 

 

Je kunt solliciteren tot en met vrijdag 27 november 2026. De eerste gesprekken vinden plaats op 

woensdag 2 of woensdag 9 december, de tweede gesprekken op woensdag 16 december. Houd 

deze data alvast vrij in je agenda. We streven ernaar de procedure vóór 31 december af te 

ronden, zodat we jou bij voorkeur per 1 maart 2027 kunnen verwelkomen. 


