
 

Oogkliniek Zeeland  

Oogkliniek Zeeland is een samenwerkingsverband tussen de vakgroep oogheelkunde en het 

Adrz.  

Oogkliniek Zeeland is op zoek naar uitbreiding met een: 

 

Algemeen Oogarts (vrijgevestigd, deeltijd is bespreekbaar) 

 

Locatie 

De Oogkliniek heeft de hoofdvestiging in Goes op een locatie buiten het ziekenhuis, en in 

satellieten in Vlissingen (Adrz) en Zierikzee (Borrendamme). 

 

Doel van de functie 

Het diagnosticeren, behandelen en monitoren van oogheelkundige aandoeningen bij patiënten, 

met als doel het behoud en/of herstel van het gezichtsvermogen en de algehele 

ooggezondheid. De oogarts werkt zelfstandig en in teamverband binnen de oogkliniek en 

levert kwalitatieve en toegankelijke zorg aan een brede populatie. 

 

Kernactiviteiten en verantwoordelijkheden 

• Uitvoeren van poliklinische spreekuren en oogheelkundige onderzoeken. 

• Diagnosticeren en behandelen van oogheelkundige aandoeningen, zowel conservatief 

als operatief. 

• Naast algemene oogheelkundige kwaliteiten is ervaring van het aandachtgebied 

glaucoom en cornea wenselijk. 

• Verrichten van chirurgische ingrepen: cataractchirurgie en glaucoomchirurgie. 

• Samenwerken met optometristen, TOA’s, orthoptisten en andere medisch specialisten. 

• Begeleiden van coassistenten en eventueel arts-assistenten (niet in opleiding tot 

specialist), optometristen i.o. 



• Deelnemen aan dienstenstructuur binnen de vakgroep. 

• Signaleren en bijdragen aan kwaliteitsverbeteringen, richtlijnontwikkeling en 

patiëntveiligheid. 

• Bijhouden van medische ontwikkelingen en nascholing volgen binnen het vakgebied. 

 

Functie-eisen 

• Afgeronde opleiding Geneeskunde met specialisatie tot oogarts (erkend door 

RGS/KNMG). 

• AIOS in het laatste jaar van de oplieiding worden ook uitgenodigd te solliciteren, De 

perifere stage kan ook in de Oogkliniek Zeeland doorlopen worden. 

• BIG-geregistreerd en in het bezit van een geldige inschrijving in het 

specialistenregister voor oogheelkunde. 

• Bij voorkeur ervaring in de perifere setting, maar ook open voor startende specialisten. 

• Vaardig in zowel diagnostische als (basis)chirurgische oogheelkundige procedures. 

• Goede communicatieve en sociale vaardigheden, patiëntgericht. 

• In staat tot zelfstandig werken én samenwerken binnen een klein team. 

• Bereidheid tot participatie in bereikbaarheidsdiensten. 

 

Competenties 

• Klinisch analytisch vermogen 

• Zorgvuldigheid en besluitvaardigheid 

• Empathie en patiëntgerichtheid 

• Teamspeler met een flexibele instelling 

• Professioneel en integer 

 

Werkomgeving 

De hoofdvestiging in Goes is in 2025 gerealiseerd en is een ruime, moderne, goed 

geoutilleerde oogheelkundige kliniek volgens de laatste inzichten ingericht. Op die locatie is 

een polikliniek met 9 poliklinische kamers, 2 orthoptische kamers, functieonderzoekskamers 

en er zijn 2 oogheelkundige OK’s aanwezig.  

De satellieten in Zierikzee en Vlissingen zijn eveneens up to date ingericht en bevatten resp. 3 

en 5 poliklinische kamers en op iedere locatie is een behandelkamer voor Intravitreale 

Injecties (IVI) 

De oogarts maakt deel uit van de vakgroep Oogheelkunde. De vakgroep bestaat uit 6 

oogartsen, 2 PA-ers, 9 optometristen, 3 TOA’s, 6 DA’s, OK assistenten planners en  

secretariële ondersteuning. De vakgroep heeft een eigen management. De afdeling werkt 

nauw samen met andere disciplines binnen het Adrz en biedt spreekuurvoorzieningen, 

diagnostiek en dagbehandelingen. De Oogkliniek richt zich op toegankelijke, laagdrempelige 

en kwalitatief hoogwaardige zorg voor de regio. 



De avond-, nacht- en weekenddiensten worden zowel op de hoofdlocatie als in het ziekenhuis 

op de SEH en tbv opgenomen patiënten geleverd. De Oogkliniek bevindt zich op 5 auto -

minuten van het ziekenhuis. 

 

 

Arbeidsvoorwaarden 

- De beoogde oogarts treedt toe tot het Coöperatief Medisch Specialistisch Bedrijf (CMSB). Het 

CMSB is de contractpartner voor het ziekenhuis voor het leveren van Medisch Specialistische 

zorg.  

- Het CMSB hanteert een inverdienregeling voor toe te treden specialisten.  

- Het honorarium is marktconform en wordt toegekend op basis van lokaal bepaalde criteria 

met toepassing van een model dat door Logex is ontwikkeld.  

 

Contact 

Gegadigden voor deze functie kunnen contact opnemen met: 

H.P. Jongman, oogarts  

K. Gort, manager: 06-12395388  

 


