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Arbiter bij het Scheidsgerecht Gezondheidszorg

Wat doet het Scheidsgerecht?

Het Scheidsgerecht Gezondheidszorg behandelt geschillen tussen personen/instellingen, die actief zijn
in de gezondheidszorg. In veel in instellingen gehanteerde contracten is afgesproken dat ze in geval
van een geschil niet naar de ‘gewone’ rechter gaan, maar het geschil (bindend) ter beslechting
voorleggen aan het Scheidsgerecht. De voorzitters en de griffiers van het Scheidsgerecht zijn juristen
met ruime ervaring, zodat de juridische kwaliteit van de geschilbeslechting is gewaarborgd. De andere
arbiters — zorgverleners, bestuurders, accountants etc. — zijn werkzaam in de zorg, zodat ook de
zorginhoudelijke expertise is vertegenwoordigd.

Poule arbiters medisch specialisten

De poule medisch specialisten van het Scheidsgerecht betreft arbiters die geschillen tussen medisch
specialisten onderling en/of met de instelling behandelen. Hierin participeren onder meer medisch
specialisten vrij beroepsbeoefenaren en medisch specialisten in dienstverband. Medisch specialisten
worden doorgaans gevraagd ter beslechting van een geschil van vakgroepgenoten. De namen en
nevenfuncties van arbiters worden op de website van het Scheidsgerecht gepubliceerd.

Wat houdt de functie van arbiter in?

Arbiters hebben een ruime ervaring in de zorg en alles wat daarmee samenhangt. Bestuurlijke kennis
en ervaring is een pré. Arbiters moeten in staat zijn onpartijdig te oordelen en de context waarin het
geschil zich afspeelt te overzien. Op de volgende pagina staat het door de Federatie en de LAD
vastgestelde profiel.

Een arbiter heeft, afhankelijk van soort en aantal aan het Scheidsgerecht voorgelegde geschillen,
gemiddeld één tot enkele zittingen per jaar. De werkbelasting per zaak is ongeveer 6 tot 20 uur per
zaak, afhankelijk van de complexiteit van de zaak, inclusief voorbereiding, zitting(-en) en review van
verslaglegging en uitspraak. De honorering bedraagt ca. 1.000 euro per zitting (exclusief reiskosten); bij
meerdere zittingen is de honorering het dubbele. Er is voorzien in een aansprakelijkheidsverzekering.

Arbiters worden benoemd voor een periode van vijf jaar. Aansluitend kunnen zij worden herbenoemd
voor eenzelfde termijn.

Meer weten?

Wilt u meer weten over de functie van arbiter of over de procedure? Neem dan contact op met
Daphne Huskens of Hanneke de Kruijff van het Kennis- en dienstverleningscentrum via (088) 13 44
112. Zie tevens: www.scheidsgerechtgezondheidszorg.nl.



http://www.scheidsgerechtgezondheidszorg.nl/
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Bijlage: profiel arbiters

Algemeen:
- Integer, verantwoordelijkheidsgevoel, onafhankelijke opstelling;
- Voldoende beschikbaarheid bij voorkomende geschillen.

Medisch specialisten in vrij beroep:

- Kennis van en inzicht in samenwerkingsvraagstukken van medisch specialisten vrij
beroepsbeoefenaren;

- Gedurende de periode van (her)benoeming (5 jaar) als vrij beroepsbeoefenaar verbonden zijn aan
een instelling.

Medisch specialisten in dienstverband:

- Kennis van en inzicht in de Arbeidsvoorwaardenregeling Medisch Specialisten (AMS) en/of cao
GGZ;

- Gedurende de periode van (her)benoeming (5 jaar) in dienstverband verbonden zijn aan een
instelling.

Incompatibiliteiten

Ten aanzien van de arbiters geldende de volgende incompatibiliteiten:

a. Maedisch specialisten: het lidmaatschap van het bestuur van de Federatie, LAD of een van de leden
van de Federatie, dus bestuurslid van een Wetenschappelijke Vereniging;

b. Zowel medisch specialisten als accountants: het lidmaatschap van een bestuur, toezichthoudend
orgaan of directie alsmede aandeelhouderschap van een rechtspersoon in de farmaceutische
branche.



